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نطـــــــــــــور«

ــــــــــــن«
ّ
نمك

نصنع الفـــرق«



ــلكخــادم الــحرمين الـشريفين الم

مـ  جلـو ن ـ  مرديـر ي حقـ  2030لقد انطلقت رؤيـ  المملةـ  
  م ةامل  مـ  فيه ضمان مس قبو جبنائنا نبناتنا، ب سخير منظوم

بنيـ  البرامج؛ لرفع مس وى الخدمات م  تعليم نصح  نإسـةان ن
صـاد تح ي ، نإيجاد مجالات نافرة مـ  فـرا العمـو، نتنويـع الا  

يـا، ل ح ـو لي م ع بالصلاب  نالم ان  في موالهـ  الم يرـيرات لالم
.المملة  مةان ها اللائق  إ ليميا نلالميــا

حفظه الله 



نلـي العـهد نرئيس مجـــــلس الوزراء
ــرصـاحــــــب السمــــو الملةــي الأميـ

نسـاني  نح اج الى جنظم  م ين  ل حفيز المسايم  في الالمـا  اإ
ــ  افــراد المج مــع بالقيمــ  المحققــ ، مــ  تبرلــاتهم ا ــ  نتولي ل
د فــي س صــب فــي الصــالم العــام نال نميــ  الال ماليــ ، ســنع م
ــي بصــف ه الشر ــير الراح ــاب ي ــى القط ــب لل ـــك المســ قبو القري يـ

.ـــ المسايـم في ال نميـ  ال عليميـ  نالصحيـ  نالبحثي

حفظه الله



جمعية الخدمات الإنسانية           
وربمحــــــــايل فـــــــي سطــــــــــ

:تأسست

م16 / 05 / 2024_ يـ 8 / 11 / 1445

:ر م تصريم 

1000599900

:له  ال صريم

ي  نزارة الموارد البشري  نال نم
الال مالي 

:  مو ع الجمعي 

اي محايو لسير حي الحيل  اليرر
الفلقيشما  لامع 
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ــرتهام  بالسمر نبالحم✓

سعـــــيدة الصــــوالحـ  ✓

بحــــــــر جبو سةيــــــــن ✓

العـــــــــــــلاياحمــــــيد ✓

سحـــــــــر ا  لاصـــــــم✓

الســــــــــــــــــــــــــــلام  ✓

 ـــــــنا✓

خـــــلا ✓

خـــــيم✓

حبطــ  ✓

تــــــــيه✓

نطاق الخدمة محافظه محايل 
هاعســير والمركــز الــتابــــعة لــــــ
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ا  الاحترافي  نال ميز فــــــــي مجــــ
.ميًاالخدمات اإنساني  محليًا نإ لي

نســــعى لرلايــــ  نتمةــــين 
.يب المحــ اج ليهنأ بحياة  

الشفافــية«
المصداقية«
الاحـــــتراف«

الرؤي 

الرسال 

ا  يمن

التطويـــــــــــــــــر «
رالتعليم المستم«
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أهـدافــــــــــنا

توفـير م طلـــبات الأسر
م  المسالدات العيني 

المسايـــــــم  فـي 
ت توفـير  الاح يالــــــا

ي للمسفيدالضرنري  

  تقديم المسالدات المالي
 لةاف  الفـــئات المحــ ال

تحسين المس وى 
المعيشي للفــــئ  
المس فـــــــــــيدة
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نــــــبذة 
اعــــــــــن

مـوارد لمعيـ  خيريـ  رسـمي  مسـجل  بـوزارة ال: لمعي  الخدمات اإنسـاني  بمحايـو يـي
تسعى الجمعي  للريـادة فـي ( 1000599900)البشري  نال نمي  الال مالي  بترخيص ر م 

ج تنمويـ ، العمو اإنساني، نتقديم جر ى الخدمات للمس فيدي  م  الجمعي ، لـبر بـرام
للمح اج، كما تبرز القيم نالأخلاق لدى المج مع المسلم، نتحفظ الحياة الطيب  نالةريم 
مسـ هدفات ت يم المجا  للخبرات اإداري  ناإياثي  لخدم  المح الين نالفقراء، نتحقيـ 

.2030العمو الخيري نال طولي في رؤي  المملة  العراي  السعودي  
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كلمة الرئيس

بسم الله الرحم  الرحيم
باســـمي نباســـم جللـــاء مجلـــس إدارة لمعيـــ  الخـــدمات 
لــى اإنســاني  بمحافظــ  محايــو لســير نســعد بــا لالةم ل

(.حايوال عريفي لجمعي  الخدمات اإنساني  بم)ال قرير 

إن لمعيـــ  الخـــدمات اإنســـاني  بمحافظـــ  محايـــو لســـير
، رؤي   موح ، نرسال  2030انطلقت م  رؤي  السعودي  

ســامي ، ن ــيم راســخ ، تهــدم إلــى خدمــ  اإنســان جنلاً، 
ي ، نإيمانـاً نالارتقاء بجودة حياته، نتلبي  اح يالاته الأساس

ج مـع منا بأن العمو اإنساني مسؤنلي  مشترك ، نجن الم
ئات القوي يو الذي ي ةاتف جفراده نمؤسساته لخدم  الف

الأشــد حالــ ، فـــةن لمعيــ  الخـــدمات اإنســاني  تســـعى 
.لل عانن مع كو الأفراد نالمؤسسات لخدم  يذا الانسان

ــرام ــى تقــديم ب ــذ تأسيســها لل ــ  من ج لقــد حرصــت الجمعي
ــادرات م نولــ  شــملت لــدداً مــ  المجــالات، ناضــع   نمب

 نميــ  نصــب لينيهــا ال حــو  مــ  الرلايــ  ال قليديــ  إلــى ال
الال مـاد المس دام ، ال  تمة  المس فيد نتمنحه جدنات
.للى النفس نالمشارك  الفالل  في المج مع

النحيليعبدالوهاب حسن 
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أعضاء مجلس الإدارة 

رئيس مجلس اإدارة

يالنحيللبد الوياب حس  

ةنائب رئيس مجلس اإدار

يوسف محمد ا  نحيله 

للو مجلس اإدارة

محمد للي آ  نحيله

للو مجلس اإدارة

للي حس  لسيري 

للو مجلس اإدارة

حفظي حس  جبو ليسى 

المدير ال نفيذي

يوسف مسفر الهلالي 
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منجــــــــــزات 
الجمعية عام

إتاح  لدد           نظيفي 
فـــــي الجمعـــــــــــــــي  

2
96

يد مس فيد نتحد
250اح ياج كو جسرة

بحث ميداني لعدد                      
جســـــــــــرة

ــو تحديد اح ياج كـــ
د جسرة نكو مس في
250نالبالغ لدديم 

تدريـــــب الموظفـــــين لــــــلى
برنـامج رافـد لعــمو الجمعيات

لــــــمو جتمــــــ ت
الجمعي  للى نظام
100%رافــــــد بنســــــــــب 

1
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معي  زيارة المحافظ ن تدشين المو ع اإلةترنني للج

تشمو انقطاب ٦٧٥٣إلانات لحالات  ارئ  لالل  بقيم  
الةهرااء نلجر ل  سداد  يم  الايجار الشهري 
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ــــــالات  ــــــانات لحـ إلـ
 ارئــــ  لاللــــ  بقيمــــ  

تشــــمو انقطــــاب 6753
الةهرااء نلجر ل  سداد
 يم  الايجار الشهري



 ال دريب للى الم الر الالةترنني

 ياس رضا المس فيدي  م  ال دريب للى الم الر الالةترنني 
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 ال دريب للى الم الر الالةترنني

لدد الم دراين 

47

يوم مدة الدنرة

60



ــلس تدريــب لمــيع العاملين في الجمعـــي  مـــ  جلــلاء المجــ
اب نالموظفين للى دنرة مةافح  يسيو الأموا  نتمويو اإري
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دارة تدريب المدير ال نفيذي نللو م  جللاء مجلس اإ
للى اإدارة ال نفيذي  



للاء تدريب المدير ال نفيذي نجحد الأ
ذي المجــــلس لـــلى اإدارة ال نفـــي
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المـــــــالي 
الم طولين 30

الــــــــــسالات 
االمنفذة فعلي 1148

المــــــالي 
الــــــــفرا 5

مقــــياس 
الرضــــــــا 95

طوبالقيم  الا  صادي  لل 

26090,91
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2025إحصائية التطوع لعام 



الأهداف التفصيليةالهدف العام
الهدف العام

تقديــــــم المساعدات 
.لمستفيدي الجمعية

مسـتفيد مـن لـال ال عـ  عـن 1000رفع قائمة المستفيدين من الجمعية إلـ  «
. الأسر المعتاجة

حالة إنسانية  500تقديم المساعدات لــ «

.سلة غذائية عل  مستفيدي الجمعية400توزيع «

.تعديد الاحتياجات الضرورية للمجتمع«

.مستفيد عل  المهارات المطلوبة في سوق العمل300تدريب وتطوير «

.منازل للمنازل والأسر الأشد حاجة10بناء أو ترميم «

.مستفيد30رعاية وكفالة الأيتام والأرامل وأسر السجناء لـــ «

التميز المؤسسي 
.للجمعــــــــــــــية

م 2025حوكم  الجمعي  نف  معايير المركر الو ني للقطاب اليرير الراحي لامي «
م2026ن 

.الاس فادة م  خبرات القطالات ذات العلا  ، بعقد ست شراكات فالل «

.تعيين مس شاري  للجمعي  في المجا  المالي نالاتصا  المؤسسي«

بناء قدرات العاملين          
.فــــــــي الجمعـــــية

.بناء  درات العاملين في الجمعي  للى مهارات ال خطيط نال نفيذ«

معرفــ  جفلــو الممارســات فــي القطــاب يــير الراحــي بريــارة لشرــ لهــات مانحــ  «
.نلمعيات خيري  م طورة

.وتعيين  ائد لوحدة العمو ال طولي بالجمعي  لبناء فري  تطولي فال«

جلـف سـال  تطوليـ  خـلا   15تفعيو خط  العمـو ال طـولي بالجمعيـ  ب حقيـ  «
م2026

تعقيق الاستدامة          
.المالــــية للجمعية

.شراء جرض مخصص  للو ف الخيري للجمعي «

.آلام ريا  شهريًا للمصاريف ال شيريلي 10توفير مبلغ «

.توفير مقر خاا بالجمعي «

2026أهداف الخطة التشغيلية لعام
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العام-جمعية الخدمات الانسانية بمحايل 

SA3980000986608010811121: ايبان 986608010811121: ج /ح

الزكاة–جمعية الخدمات الإنسانية بمحايل 

0006080811139-001-98600: ج /ح

SA3880000986608010811139: ايبان 

الصدقات–جمعية الخدمات الإنسانية بمحايل 

986000010006080811147: ج /ح

SA1680000986608010811147: ايبان 
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S A 3 9 8 0 0 0 0 9 8 6 6 0 8 0 1 0 8 1 1 1 2 1

الــــــعام

S A 3 8 8 0 0 0 0 9 8 6 6 0 8 0 1 0 8 1 1 1 3 9

الركـــــاة

S A 1 6 8 0 0 0 0 9 8 6 6 0 8 0 1 0 8 1 1 1 4 7

الصد ات



Hu14464

ttps://www.insaniahmuhayil.org.sa

ttps://www.insaniahmuhayil.org.sa

0 5 3 4 6 9 3 8 9 8 info@insaniahmuhayil.org.sa

لعطائكم

http://www.munhamir.org.sa/

	الشريحة 1
	الشريحة 2
	الشريحة 3
	الشريحة 4
	الشريحة 5
	الشريحة 6
	الشريحة 7
	الشريحة 8
	الشريحة 9
	الشريحة 10
	الشريحة 11
	الشريحة 12
	الشريحة 13
	الشريحة 14
	الشريحة 15
	الشريحة 16
	الشريحة 17
	الشريحة 18
	الشريحة 19
	الشريحة 20
	الشريحة 21

